
國立東華大學 國際企業學系 

 
 

教育目標： 

1.培養具國際企業知識之基礎管理人才。 

2.培養具創新思維與創業能力之基礎管理人才。 

3.培養具服務業經營能力之基礎管理人才。 

4.培養具在地經營理念之基礎管理人才。 
 
 
 

專業能力： 

1.具備國際企業管理之知識與能力。 

2.具備邏輯思考、問題分析與解決之能力。 

3.具備溝通協調與團隊合作之能力。 

4.具備國際觀及外語溝通之能力。 

5.具備創新、創業之思維與能力。 

6.具備服務設計與產業分析之能力。 

7.具備國際企業倫理之素養。 
 
 
 


